APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION, CON
TRANSFERENCIA DE RECURSOS Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES, CELEBRADO CON FECHA 29
DE OCTUBRE DE 2018, ENTRE LA SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE LAS CULTURAS,
LAS ARTES Y EL PATRIMONIO, DE LA REGION
DE LA ARAUCANIA Y LA JUNTA NACIONAL DE
AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, EN EL MARCO DE
LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA CENTROS
DE CREACION Y CON EL OBJETO DE LLEVAR A
CABO EL PROYECTO PILOTO “ACTIVIDADES
RECREATIVAS CULTURALES PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES DE CENTROS DE

REPARACION ESPECIALIZADA DE
ADMINISTRACION DIRECTA DE SENAME, ANO
2018".

TEMUCO, 21 DE NOVIEMBRE DE 2018.
EXENTAN® 31 33

VISTO:

Lo dispuesto en la La Ley N°21.045 que crea el
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; en la Ley M® 19.880 de Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N© 1/19.653, de 2.000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en el Decreto de Nombramiento N°06, de 2018, del Ministerio
de las Culturas, las Artes vy el Patrimenio; en |a Resoluciéon Exenta N° 24, de 2018, que
delega facultades en Secretarios Regionales Ministeriales; en lo dispuesto por la
Resolucién No 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Repulblica; y en el
Convenio de Colaboracién, con transferencia de recursos y ejecucion de actividades,
suscrito con fecha 29 de octubre de 2018, entre la Secretaria Regional Ministerial de las
Culturas, las Artes y el patrimenio, region de La Araucania y la Junta Macional de Auxilic
Escolar ¥ Becas.

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la ley 21.045, de 2017, se creo €l
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en adelante el Ministerio, siendo este
la Secretaria de Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el
disefio, formulacion e implementacion de politicas, planes y programas para contribuir al
desarrollo cultural vy patrimonial arménico y equitativo del pais en toda su diversidad,
reconacienda v valorando las culturas de los pueblos indigenas, la diversidad geografica y
las realidades e identidades regionales y locales, conforme a los principios contemplados
en la ley N® 21,045,

Que en orden al cumplimiento del objeto precitado y
de conformidad a los numerales 5) ¥ 27) del articulo 3° de la misma Ley, "EL
MINISTERIO”, dentro de sus funciones, detenta la de Promover el desarrollo de
audiencias y facilitar el acceso equitativo al conocimiento y wvaloracion de obras,
expresiones y bienes artisticos, culturales y patrimoniales, y fomentar, en el ambito de
sus competencias, el derecho a la igualdad de oportunidades de acceso Y participacién de
todas las personas, asi como celebrar convenios con organismos publicos ¥
privados, tanto nacionales como internacionales, en materias relacionadas con la
labor del Ministerio.

Que de acuerdo a lo sefialados en los articulos 49, 7°
y 13° de la Ley N° 21.045, el Ministerio se organizara de la siguiente manera: d) Las
Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio (en
adelante las "secretarias regionales ministeriales"). Conforme a lo anterior, en cada
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region del pais existira una Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, a cargo de un Secretario Regional Ministerial.

Que conforme se establecio en el numeral 26) de la
Resolucion Exenta N° 24, de 2018, que Delega Facultades en Secretarios Regionales
Ministeriales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, corresponde a los Secretarios
Regionales Ministeriales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio: Suscribir, aprobar,
modificar y poner término a convenios de colaboracion y cooperacion regional, en el
Ambito de las funciones y atribuciones establecidas para esta Subsecretaria en el articulo
9 de la ley N° 21.045 hasta una cuantia no superior a 2.500 UTM.

Que en cumplimiento de sus fines el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio, a traves de su Secretaria Regional Ministerial de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio, de la region de La Araucania, ha celebrado con la
Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas un Convenio de Colaboracion con transferencia
de recursos y ejecucién de actividades, recibiendo un aporte de dicho organismo de
$4.608.000 (cuatro millones seiscientos ocho mil pesos), a fin de ejecutar en conjunto
un proyecto piloto, denominado s Actividades Recreativas Culturales para nifios, nifias y
adolescentes de Centros de Reparacion Especializada de Administracion Directa de
SENAME, afio 2018".

Que, en virtud de lo anterior y lo dispuesto por la
Ley N© 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracién del Estado, resulta necesario dictar el correspondiente
acto administrativo que apruebe el referido convenio de colaboracion con transferencia
de recursos. Por tanto;

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: APRUEBESE el Convenio de
Colaboraciéon con trasferencia de recursos Yy ejecucion de actividades, celebrado con
fecha 29 de octubre de 2018, entre Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio, de la region de La Araucania y la Junta Nacional de Auxilio Escolar
y Becas, celebrado en el marco de la ejecucion en conjunto de un proyecto piloto,
denominado “Actividades Recreativas Culturales para nifios, nifias y adolescentes de
Centros de Reparacion Especializada de Administracion Directa de SENAME, afio 2018", vy
cuyo tenor es el siguiente:

CONVENIO ENTRE
LA JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS
Y
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL
PATRIMONIO
REGION DE LA ARAUCANIA

En Temuco, a 29 de octubre de 2018, entre la Direccion Regional de La Araucania de la
JUNTA NACIONAL DE AUXILIO ESCOLAR Y BECAS, Corporacion Autonoma de
Derecho Publico, RUT N¢ 60.908.000-0, representada legalmente por su Diractor
Regional don ALEJANDRO ARIAS HORN, cédula nacional de identidad N°
ambos con domicilio en Vicufia Mackenna N° 214, de la comuna de Temuco, en adelante
“JUNAEB”, por una parte; y por la otra la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO REGION DE LA ARAUCANiA, RUT
NO 61.978.390-5, representada legalmente por su Secretaria Regional dofia MARIELA
SILVA LEAL, cédula nacional de identidad N° 9.183.638-6, en adelante “la Entidad
Ejecutora o Ejecutor”, ambos con domicilio en Phillippi N® 672-C, de la comuna de
Temuco, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1.- La JUNAEB tiene como mision favorecer la mantencién y éxito en el sistema

educacional de nifias, nifios y jovenes en condicién de desventaja social, econémica,
psicologica y/o bioldgica, entregando para ello productos y servicios integrales de
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calidad, que contribuyan a hacer efectiva la igualdad de oportunidades, el desarrollo
humano vy la movilidad social.

2.- La Ley 15.720, en su articulo 59 letra g), establece la facultad de JUNAEB para
celebrar convenios de cooperacidn financiera, asistencia teécnica y olros, con organismos
nacionales, internacionales y extranjeros o, personas naturales o juridicas para dar
cumplimiento a las finalidades de la Corporacion.

3.- JUNAEB, dentro de sus programas de caracter social, contempla el Programa de
Campamentos Recreativos para Escolares, el cual se lleva a cabo a través de diferentes
modalidades, siendo una de ellas la modalidad de "Actividades Recreativas Culturales”, el
cual opera bajo un enfoque de metodologias participativas, recreativas y formativas,
contermplando como beneficiarios{as) a estudiantes de establecimientos educacionales
vulnerables, de acuerdo al Sistema Nacional de Asignacion con Equidad de JUNAEB
(SINAE).

4.- JUNAEB instalara una modalidad piloto dentro del Programa de Campamentos
Recreativos para Escolares, denominado "Actividades Recreativas Culturales para nifios,
nifias y adolescentes de Centros de Reparacion Especializada de Administracion Directa
de SENAME, afic 2018",

5.- La ley N°® 21.053 de presupuestos para el sector pliblico, correspondiente al afio 2018
contermpla, segin imputacion presupuestaria 09.09.03.24.01.232, Glosa 3, aportes para
el Programa de Campamentos Recreativos para Escolares, cuya ejecucion se efectuara
mediante convenio con una o mas entidades publicas o privadas sin fines de lucro, ¥ que
incluye iniciativas de recreacion integral para los estudiantes.

6.- Mediante la Resolucién Exenta NO 495 de fecha 22 de octubre de 2018, esta
Direccion Regional de JUNAEB, aprobd las Orientaciones Administrativas vy Técnicas para
la elaboracién del Proyecto Pilato: "Actividades Recreativas Culturales para nifios, ninas y
adolescentes de Centros de Reparacion Especializada de Administracion Directa de
SENAME afio 2018".

7.- Que, este programa es un proyecto piloto, con elementos novedosos frente a los
prograrmas de Actividades Recreativas Culturales ya existentes, con estrategias
temporales de aplicacion, y de algun modo excepcionales. Se requirio contar con la
participacién de entidades con experiencia en la zona territorial donde se realicen las
Actividades Recreativas Culturales; en el ambito de la recreacion y la cultura, vy €n
trabajos con poblacion infantil y adelescente.

SEGUNDO:

JUNAEB v la entidad colaboradora acuerdan la realizacidn de un proyecto del Programa
Campamentos Recreativos para Escolares, Modalidad piloto “Actividades Recreativas
Culturales para nifios, nifias y Adolescentes de Centros de Reparacién Especializada de
Administracion Directa de SENAME, afio 2018", que contempla como beneficiarios(as) a
nifios, nifias y adolescentes de dichos Centros de SENAME, correspondiente a las
comunas de Temuco. A saber CREAD Belén y CREAD Alborada.

TERCERO:

El proyecto piloto se estructura mediante la atencién de 52 nifos y adolescentes: 11
pertenecientes al CREAD Belen y 41 al CREAD Alborada. Y se llevara a efecto en las
fechas y lugares indicados en la planificacion entregada por la entidad ejecutora, en
concordancia con las Orientacicnes Administrativas y Técnicas aprobadas mediante
Resolucion Exenta N® 495.

CUARTO:



Las partes dejan constancia que, para todos los efectos legales, se entendera que forman
parte del presente convenio los siguientes documentos:
- Orientaciones Administrativas y Técnicas aprobadas mediante Resolucion Exenta
M9 495 de fecha 22 de octubre de 2018.
- Propuesta de la entidad colaboradora.

QUINTO:
La entidad colaboradora debe ejecutar el proyecto piloto, con los recursos humanos y
materiales indicados en su propuesta.

La entidad colaboradora podra solicitar excepcionalmente modificacion del proyecto, en
ambitos como: equipo ejecutor, fechas, horarios, y actividades a realizar previa
evaluacién de la Direccién Regional, quien aprobara o rechazara los cambios solicitados.

La solicitud de autorizacion deberda ser a través de correo electronico, dirigido al
Director(a) Regional, con copia a la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud,
antes de iniciarse el cambio, cuya aprobacion o rechazo, por parte de JUMNAEB, se
generara a través del mismo mecanismo, quedando este como verificador de la gestion.
La entidad colaboradora no podré realizar ni efectuar ningin cambio hasta que JUNAEB le
comunigue la autorizacion.

En el caso de la modificacion de uno o mas integrantes del equipo ejecutor, la entidad
colaboradora debera entregar los antecedentes requeridos en cada perfil, ademas del
certificado de antecedentes y de inhabilidades para trabajar con menores, sefalado en
los presentes términos de referencia por la vig definida en el parrafo anterior.

Respecto a la modificacion de fechas y horarios, es preciso sefialar que la fecha ultima de
gjecucion del piloto es hasta el 30 de noviembre de 2018.

SEXTO:
Con la finalidad de ejecutar la actividad acordada en la clausula segunda del presente
convenio, las partes se comprometen a lo siguiente:

6. 1 Obligaciones de la entidad colaboradora:

a) Ejecutar el proyecto en los CREAD en los plazos y con los requisitos establecidas en su
propuesta y en el presante COnvenia.

a) La entidad colaboradora debera reunir la siguiente documentacién y mantenerla a
disposicion permanente de JUNAEB, durante toda la ejecucion del proyecto, a contar
de la suscripcion del convenio:

- Nomina de los beneficiarios(as) en formato JUNAEB (Anexo, M 11 de las
Orientaciones Administrativas y Tecnicas),

- Registro de accidentados (derivaciones, atenciones realizadas, etc.).

- Propuesta,

b} Ante el caso que cualquiera de los participantes de las actividades se vea afectado
por una situacion que afecte su estado fisico, psiguico, emocional o de cualguier
aspecto que comprometa gravemente su normal desarrollo, la entidad colaboradora
debera informar a la contraparte técnica de la Unidad Regional de Salud de dicha
situacion via telefonica y posteriormente por escrito, en un plazo no superior a 2
horas desde la ocurrencia del hecho.

¢) Resguardar que la informacién de los beneficiarios(as) sea de uso exclusivo de la
JUMAEB. Toda difusién o reproduccion, en cualquier forma o medio, total o
parcialmente, sin previa autorizacion expresa y formal sera sancionada.
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d) Frente a algun accidente, se deben tomar las medidas correspondientes con la
finalidad de wvelar por el bienestar del beneficiario(a), de acuerdo al protocolo de
emergencia (Anexo N° 10 de las Orientaciones Administrativas y Tecnicas).

e) Notificar de cualquier caso fortuite o fuerza mayor sobreviniente a JUNAEE en un
plazo de no mas de 2 horas de ocurrido, primero via telefonica y posteriormente, por
correo electrénico.

f) Presentar rendiciones de cuenta de |05 recursos recibidos, de acuerdo a lo establecido
en el numero 9 de las Orientaciones Administrativas y Técnicas, denominado
“Rendicion de cuentas”.

6.2 Obligaciones de la Direccién Regional de JUNAEB:

La Direccién Regional de JUNAEB realizara las siguientes gestiones para apoyar el trabajo
de |la entidad colaboradora:

a)

c)

d)

Difusién: Generara estrategias de difusion del Programa Campamentos
Recreativos, modalidad piloto “Actividades Recreativas Culturales para nifios,
nifias y adolescentes de Centros de Reparacion Especializada de Administracion
Directa del SENAME”, a nivel regional y comunal.

Reunién de induccién: entregar todas las orientaciones necesarias a fin de reforzar
y cautelar aspectos de la intervencion, relacionados con los siguientes puntas.

= Finalidad del Programa.

. Metodologia del Programa.

. Enfoque de igualdad de género y promocion de derechos de nifas y nifas.

. Consideraciones especificas y precauciones para la implementacion del

Programa,

. Caracterizacién del sujeto de atencion vy consideraciones para su
participacidn en actividades recreativas y culturales.

. Proceso de Rendicion de Cuentas.

® Utilizacidn de instrumentos y registros.

. Supervision.

. Otros, que JUNAEB considere pertinente.

Transferencia de recursos: transferir los recursos asignados al proyecto, una vez
que se hayan cumplido los requisitos correspondientes.

Coordinar reunién técnico informativa con las partes involucradas, es decir,
CREAD, SEMAME, entidad colaboradora, entre otros, a fin de coordinar vy
consensuar el proyecto a desarrollar (fechas, horarios, locacion, participantes,
producto esperado, etc.);

Realizar supervisiones y acompafiamientos necesarios de las actividades
recreativas culturales, su debido registro en las pautas de supervision vy
retroalimentar a la entidad colaboradora de lo observado, resguardando los
lineamientos metodoldgicos y de contenidos en las Orientaciones Administrativas
y Tecnicas.



SEPTIMO:

En el evento que la entidad colaboradora no cumpla de forma integra o parcial, ©
contravenga de cualgquier forma una o mas de |as obligaciones que asume &n el presente
convenio, o cualquiera obligacion descrita en las Orientaciones Administrativas y Técnicas
para el proyecto piloto “Actividades Recreativas Culturales para nifios, ninas vy
adolescentes de Centros de Reparacion Especializada de Administracion Directa del
SENAME, afio 2018", constituira falta y se considerara causal suficiente para |a aplicacian
de multas, o término anticipado del convenio, segun corresponda, no siendo estas
sanciones, excluyentes entre si,

JUNAEB debera emitir un informe ejecutivo administrativo-técnico, anexando todos los
verificadores asociados, por ejemplo, supervisiones realizadas, fotografias, videos u otro
medio: las actas de supervisiones deberan encontrarse firmadas por los encargados de
prayectos o quien lo subrogue en el momento de la supervision.

De acuerdo con lo anterior, esta Direccion Regional de JUNAEB, debera proceder a dictar
una resolucidn, indicando los hechos constitutivos de la infraccion y la sancion
correspondiente al incumplimiento detectado (cobro de multa — términe anticipado de
convenio).

JUNAEB podra aplicar multa(s) en el evento que la entidad colaboradora incurra en
alguna de las infracciones que se describen a continuacion, mediante resolucion fundada
que se le deberd notificar mediante carta certificada, dirigida al domicilio que esta ultima
haya sefialado en el convenio.

7.1 Multas

En el caso que la entidad colaboradora incurriere en incumplimiento respecto de
cualquiera de las obligaciones asumidas en el presente convenio, JUNAEB se encuentra
facultada para:

- Solicitar los respaldos respectivos para realizar una auditoria frente a los recursos
traspasados a la entidad colaboradora y/o;

- Poner a disposicién los antecedentes ante la Contraloria General de la Republica
de la regién, con la finalidad de que inicie |a investigacion pertinente.

7.2 Término Anticipado de Convenio

La Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, se encuentra facultada para declarar
unilateral y administrativamente el término anticipado del convenia, sin derecho a
indemnizacién alguna para la entidad colaboradora en cualquiera de las siguientes
situacioneas:

a. La entidad colaboradora gue utilizare la totalidad o parte de los
recursos para fines diferentes a lo estipulado en el presente convenio.

b. Uno o mas integrantes del equipo ejecutor, fuera sujeto de denuncia de
abuso sexual, acoso sexual y/o cualquier delito que afecte la dignidad e
integridad de los usuarios.

c. Uno o mas integrantes del equipo ejecutor, adquiera y/o consuman
alcohol y/o drogas dentro de los Centros de Reparacion Especializada
de Administracién Directa de SENAME, y/o se encuentre bajo la
influencia de cualguiera de dichas sustancias al momento de participar
en las actividades recreativas culturales propias del programa.

d. La entidad colaboradora, a través de su equipo ejecutor, incurrigse en
cuidado negligente de los usuarios, comprendiendo no solo el ambito
fisico de ellos, sino que también el emocional o psicologico.
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e. La entidad colaboradora fuere declarada en quiebra o si ésta cayere en
estado de notoria insolvencia, a menos que mejoren las cauciones
entregadas o éstas sean suficientes para garantizar la realizacion del
programa en las condiciones acordadas en el convenio.

f. La entidad colaboradora no implemente el o las intervenciones
seleccionadas en las fechas plasmadas en las Orientaciones
Administrativas y Técnicas.

g. A la entidad colaboradora se le apliquen tres multas en un mismo ano,
de las descritas en el presente convenio.

h. La entidad colaboradora tenga un atraso superior a 15 dias habiles para
la modificacién o rectificacion de la informacion de la rendicion tecnica
v/o financiera,

i. En caso de exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

Para la aplicacion de esta sancion, y en los casos gue corresponda, bastara con gue
JUNAEB haya podido verificar estas situaciones mediante la supervision en terreno y/o
denuncias.

En el evento que se ponga término anticipado al convenio, la entidad colaboradora
debera hacer entrega a JUNAEB aquellos productos que se encuentran pendientes al
momento de comunicarsele el término anticipado, como informes técnicos, rendiciones
financieras, etc.

OCTAVO: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

Sin perjuicio de las causales de término anticipado del convenio por aplicacion de
sanciones, el convenio también podra terminar en forma anticipada, en los siguientes
Casos:

a) La entidad colaboradora finaliza su existencia juridica.
b) Acuerdo mutuo de las partes de ponerle término anticipado.

NOVENO:
JUNAEB transferird a la entidad colaboradora la cantidad de %$4.608.000.- (Cuatro
millones seiscientos ocho mil pesos), recursos gue deberan destinarse a la ejecucion
y desarrollo del proyecto y al cumplimiento de las obligaciones necesarias para su
realizacion.

DECIMO: Caracteristicas de la Intervencion

La intervencion sera de caracter voluntario y participative, donde los nifios, ninas vy
adolescentes seran motivados a involucrarse y vivenciar actividades recreativas
culturales de manera tal que pueda aportar significativamente a un cambio de percepcion
del entorno y la otredad, a traves de la recreacion, inclusion, convivencia, identidad y
pertenencia comunitaria.

Considera el desarrollo de cuatro (4) Actividades Recreativas Culturales, al interior
de los centros CREAD focalizados por JUMAEB, en distintos momentos {espacios de
tiempo), articulandose cada una de ellas coherentemente con los objetivos del programa.



DECIMO PRIMERO:
la entidad colaboradora deberd implementar las actividades del proyecto en las
siguientes fechas:

| Comuna / CREAD Fecha de realizacion

CREAD BELEM Del 1 al 30 de noviembre de 2018
CREAD ALBORADA Del 1 al 30 de noviembre de 2018 |

DECIMO SEGUNDO:

Toda notificacién que cualquiera de las partes efectue a la otra debera efectuarse por
escrito, debiendo ser remitido por carta certificada u oficio, a la direccion estipulada en &l
convenio.

DECIMO TERCERO:

Quedan exentas de la obligacion de constituir las garantias las Municipalidades vy
Servicios Publicos, en virtud de lo resuelto en forma uniforme a traves de sus dictamenes
por la Contraloria General de |a Republica.

DECIMO CUARTO: RENDICION DE CUENTAS.

JUNAEB transferira los recursos del convenio en una cuota, la que equivaldra al
100% del valor del proyecto, contemplando gastos en los items de operaciones,
personal y administracion.

L3 transferencia de recursos se hara de acuerdo a lo establecido en las Orientaciones
Administrativas y Técnicas.

Para las rendiciones de cuentas de las transferencias de recursos, seran aplicadas las
normas contenidas en la Resolucion N° 30 del 11 de marzo 2015, de la Contraloria
General de la Replblica, que fija Normas sobre Rendicion de Cuentas, ¥y SuUs
modificaciones vy en el “Instructivo de Rendicion de Cuentas del Programa” emitido por
JUNAEBR (Anexo N°9 de las Orientaciones Administrativas y Técnicas).

14.1 Requisitos y condiciones de transferencia:
a) Modalidad Anticipo:

Entidades colaboradoras publicas.
A las entidad({es) colaboradora(s), la cuota se transferira una vez gque se encuentre
tatalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el convenio.

Requisitos para la aprobacion de las rendiciones:
Entidades colaboradoras publicas.

a) Aprobacion técnica: Por parte de la contraparte técnica de la Unidad Regional
de Salud de los siguientes antecedentes:

- Informe de ejecucion, que contendra la asistencia total de usuarios,
individualizados en el sistema informatico definido por JUNAEB. En el caso que el
sistema presente inconvenientes, la informacion deberd presentarse de acuerdo al
formatc establecido (Anexo MN°11 de las Orientaciones Administrativas vy
Técnicas).

. Indicadores de las actividades realizadas, sefialadas en el proyecto anexando sus
respectivos verificadores (Anexo N°12 de las Orientaciones Administrativas vy
Técnicas).



En el evento que el sistema informatico presente dificultades, el informe debera
ser presentado en CD en la oficina de partes de la Direccion Regional.

b) Aprobacién financiera: Por parte de la Unidad de Finanzas Regional respecto la
rendicion (Anexo N°15 y N°16 de las Orientaciones Administrativas y Técnicas).
Las entidades colaboradoras deberan presentar informes mensuales. La documentacion
de respaldo de los gastos de la entidad colaboradora (con timbre que rotule los
documentos con el nombre del convenio/programa) debera estar a disposicion de [a
Contraloria General de la Repablica y/fo de JUNAEB para su revision,

La entidad colaboradora deberd presentar en la Oficina de Partes de la Direccion
Regional, el o los informes de ejecucion, dentro del plazo maximo de 15 dias habiles
siguientes a la finalizacién de la udltima actividad del Proyecte para el periodo
correspondiente.

En la eventualidad que, el o los informe(s) de ejecucion tuviese(n) observaciones y no
fuese(n) aprobada(s) en el plazo indicado, sera devuelto a la entidad colaboradora,

La entidad colaboradora, tendrad un plazo maximo de 3 dias habiles para modificar o
rectificar la informacion ohservada por JUNAEB.

El proceso de rendicion de cuentas se encontrara finalizado, una vez efectuada la revision
y aprobacién conforme a la Gltima rendicion de cuentas del Proyecto, entendiendo gque
forma parte de las obligaciones de la entidad colaboradora.

DECIMO QUINTO:

El convenio entrara a regir una vez concluida la tramitacion del acto administrativo
aprobatorio y tendra vigencia de hasta sesenta (60) dias corridos posteriores a |a fecha
de finalizacion de la actividad.

Se aceptaran gastos con fecha de hasta la ultima actividad realizada.

La(s) actividad(es) deberan implementarse durante el afio 2018, con fecha maxima hasta
ol 30 de noviembre. En el caso que, el ejecutor no logre implementar las actividades en
la temporada sefialada, JUNAEB dara término anticipado de convenio.

DECIMO SEXTO:
El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, guedando
dos en poder de JUNAEB y dos en poder de |a entidad colaboradora.

DECIMO SEPTIMO:
Para todos los efectos del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de
Temuco y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Grdinarios de Justicia.

DECIMO OCTAVO:

La personeria de don ALEJANDRO ARIAS HORN, Director Regional, para comparecer
por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, consta en la Resolucidn que se
encuentra en tramite; y la personeria de dofia MARIELA SILVA LEAL, Secretaria
Regional Ministerial, para comparecer en representacion de la entidad colaboradora,
consta en el Decreto N® 06 de fecha 26 de marzo de 2018, del Ministerio de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio,



Hay Firmas.

ARTICULO SEGUNDO: ADOPTENSE por el
Encargado Regional de Educacion del Departamento de Educacién y Formacion en Artes y
Cultura, todas las medidas necesarias para ejecutar totalmente el convenio de
colaboracion, con Transferencia de Recursos y Ejecucion de Actlividades gue se aprueba a
través de este acto administrativo y por el Area de Administracién, las medidas
pertinentes para la recepcion de los recursos transferidos, en virtud de este convenio,
por parte de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas a la Secretaria Regional
Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de la regién de La Araucania, v la
posterior rendicidn de los mismos.

ARTICULO TERCERO: PUBLIQUESE la presente
resolucion, una vez que se encuentre totalmente tramitada, en el sitio electrénico de
Gobierno Transparente del Consejo, por esta Direccion Regional, con la tipologia
"Convenios”, en la seccion "Actos y Resoluciones” de la categoria “Actos con efectos
sobre terceros”, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto en el articulo 79 de la Ley
NC 20.785 sobre Acceso a la Infarmacion Plblica y en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

LT ' IELA SILVA LEAL
b S SECRETARE:

CHLTL -5 ARTES REGION D
. MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO
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Distribucign:

- Encargado Regional de Educacion de! Departamento de Educacion y Formacidn en Artes v Cultura

- Unidad de Administracion, SEREMI Araucania.

- Archive SEREML Araucania.

- mirector Regional - Junta Macional dz Alxilio Escolar vy Becas, VicuRa Mackenna N® 214, de la comuna de

Temuco.
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